
Werden	Sie	Teil	unseres	SWARCO	Road	Marking	Systems	Teams	als

HR	Generalist	(m/w/d)
Standort:	Neufurth/Niederösterreich/Österreich	|	Teilzeit	(30	h/WO)	|	Hybrid

Sie	begeistern	sich	für	Aufgaben	im	Bereich	Human	Resources?	Sie	arbeiten	gerne	mit	Menschen	und	sind	eine
kommunikative	Persönlichkeit?	Dann	sind	Sie	bei	uns	richtig,	wir	verstärken	unser	Team:

Ihre	Aufgaben
Sie	sind	Ansprechpartner	für	Mitarbeiter	und	Führungskräfte	für	HR-relevante	Themen	am	Standort	und
begleiten	den	Employee	Life	Cycle	von	der	Stellenausschreibung	bis	zum	Offboarding
Mit	Personaladministration,	Stammdatenpflege	und	Vertragswesen	sind	Sie	bestens	vertraut
Sie	sind	in	engem	Kontakt	mit	unserem	externen	Payroll-Partner	(infoniqa	BPO)	und	und	betreuen	unser
Zeiterfassungssystem	(infoniqa	Zeit+)
Durch	die	Umsetzung	von	Employer	branding	Projekten	tragen	Sie	zur	Steigerung	der	Attraktivität	unseres
Standortes	bei
Aus-	und	Weiterbildungsmaßnahmen	werden	von	Ihnen	konzipiert	und	koordiniert
Sie	unterstützen	bei	der	Umsetzung	von	HR-Projekten	am	Standort

Ihr	Profil
Sie	bringen	eine	abgeschlossene	kaufmännische	Ausbildung	mit	(HAK,	FH,	Uni,	…)	und	verfügen	über
mehrjährige	Berufserfahrung	in	einer	vergleichbaren	Position	
Mit	den	Themen	Arbeitsrecht	und	Zeiterfassung	sind	Sie	bestens	vertraut,	im	Bereich	Payroll	bringen	Sie
Grundkenntnisse	mit
Sie	sind	sicher	im	Umgang	mit	MS	Office	Programmen
Sie	kommunizieren	sicher	in	Deutsch	und	Englisch	in	Wort	und	Schrift
Sie	bringen	Begeisterung	und	Leidenschaft	für	HR-Aufgaben	mit
Hands-on-Mentalität,	klare	Kommunikation	und	effiziente	Selbstorganisation	beschreiben	Ihre	Arbeitsweise
Mit	Kommunikationsstärke	und	Durchsetzungsvermögen	bringen	Sie	Themen	im	Unternehmen	voran

Ihr	Benefit
Eine	abwechslungsreiche	Position	in	einem	top	motivierten,	internationalen	Team
Hoher	Gestaltungs-	und	Verantwortungsspielraum	der	es	Ihnen	ermöglicht	mit	SWARCO	zu	wachsen
Flache	Hierarchien
Laufende	Weiterbildungs-	und	Entwicklungsmöglichkeiten
Modernes	Arbeitsumfeld
Flexible	Arbeitszeiten	mit	Homeofficemöglichkeit
Kantine	mit	Essenszuschuss,	kostenlose	Getränke	und	Obstkorb
Betriebliche	Gesundheitsförderung	–	BGF	Gütesiegel	2024-2026
Mitarbeiterevents

Das	kollektivvertragliche	Mindestgehalt	entspricht	unserem	Kollektivvertrag	Glasindustrie		Glashütten	(Hohlglas).	
Ihr	tatsächliches	Jahreseinkommen	ist	marktkonform	und	wird	abhängig	von	Ihrer	Qualifikation	und	Erfahrung
festgelegt.

Die	Zukunft	beginnt	heute.	Ihre	auch?

Werden	Sie	ein	Teil	von	SWARCO.	Wir	freuen	uns	auf	Ihre	aussagekräftige	Bewerbung	via	Online	Tool.



Via	WhatsApp	bewerben

Werden	Sie	ein	Teil	von	SWARCO.	Wir	freuen	uns	auf	Ihre	aussagekräftige	Bewerbung	via	Online	Tool.

Jetzt	bewerben

M.SWAROVSKI	GmbH

Personalabteilung	
Wipark	14.	Straße	11	
A	-	3363	Neufurth	

Nähere	datenschutzbezogene	Informationen	finden	Sie	hier.

https://jobs.swarco.com/Login/189678
https://swarco-de.pitchyou.de/go/189678?jkey=FORMAL&referrer=PitchYou&culture=de&PortalUrl=https://jobs.swarco.com
https://www.swarco.com/de/datenschutzinformation-fuer-bewerber

